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	     BAN CHẤP HÀNH TRUNG ƯƠNG

***
Số:             /TWĐTN-KHCN
“V/v báo cáo tình hình công tác tài năng trẻ 
phục vụ Đại hội Tài năng trẻ Việt Nam lần thứ II”
	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

   Hà Nội, ngày      tháng 8 năm 2015


Kính gửi:  Ban Thường vụ các Tỉnh, thành đoàn và đoàn trực thuộc                     



Thực hiện chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi năm 2015, Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh sẽ tổ chức Đại hội Tài năng trẻ Việt Nam lần thứ II dự kiến vào cuối tháng 12/2015. Đại hội là hoạt động quan trọng nhằm đánh giá kết quả công tác tài năng trẻ của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh từ sau Đại hội Tài năng trẻ Việt Nam lần thứ nhất (năm 2009) và cụ thể hóa các nội dung Kết luận số 08-KL/TWĐTN-KHCN ngày 19/5/2014 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn về “Một số giải pháp đẩy mạnh công tác tài năng trẻ của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2014-2017”. Đồng thời là hoạt động chính trị có ý nghĩa quan trọng chào mừng Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII. Để chuẩn bị các nội dung phục vụ Đại hội, Ban Bí thư Trung ương Đoàn đề nghị Ban Thường vụ các Tỉnh, thành đoàn và đoàn trực thuộc báo cáo tình hình tài năng trẻ và công tác tài năng trẻ giai đoạn 2010-2015; phương hướng, nhiệm vụ giai đoạn 2016-2020 (có mẫu đề cương báo cáo và phụ lục số liệu gửi kèm).
 
Báo cáo và phụ lục số liệu đề nghị gửi về Ban Bí thư Trung ương Đoàn qua Trung tâm Phát triển Khoa học, Công nghệ và Tài năng trẻ - Thường trực Ban Tổ chức Đại hội, theo địa chỉ: Số 7 Xã Đàn, Phường Phương Liên, Quận Đống Đa, TP Hà Nội; Tel: (04) 35772351/35770016; fax: (04) 35770253; Email: tainangtre.dstc@gmail.com  trước ngày 15/10/2015.
Ban Bí thư Trung ương Đoàn đề nghị Ban Thường vụ các Tỉnh, thành đoàn và đoàn trực thuộc triển khai thực hiện. 
	Nơi nhận:

- Như trên;

- Các đ/c Bí thư TW Đoàn (b/c);

- Lưu VP, KHCN.


	TL. BAN BÍ THƯ TRUNG ƯƠNG ĐOÀN

CHÁNH VĂN PHÒNG

Đã ký
Nguyễn Xuân Hùng


ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

Tình hình tài năng trẻ và công tác tài năng trẻ của Đoàn giai đoạn 2010-2015; phương hướng, nhiệm vụ giai đoạn 2016-2020 
(cụ thể hóa Kết luận số 08-KL/TWĐTN-KHCN ngày 19/5/2014 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn về “Một số giải pháp đẩy mạnh công tác tài năng trẻ của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2014-2017”)
------

I/ TÌNH HÌNH TÀI NĂNG TRẺ 

1. Về tình hình đội ngũ tài năng trẻ trên các lĩnh vực 
- Tài năng trẻ trong lĩnh vực khoa học công nghệ (Cán bộ khoa học, trí thức trẻ tài năng)

- Tài năng trẻ trong lĩnh vực phát triển kinh tế (Doanh nhân trẻ tài năng)
- Tài năng trẻ trong lĩnh vực lanh đạo, quản lý (cán bộ, công chức, viên chức trẻ tài năng)

-  Tài năng trẻ trong lĩnh vực an ninh quốc phòng (chiến sĩ công an, quân đội trẻ tài năng)

- Tài năng trẻ trong lĩnh vực học tập (học sinh, sinh viên trẻ tài năng)

- Tài năng trẻ trong lĩnh vực lao động sản xuất (công nhân, nông dân trẻ tài năng)

- Tài năng trẻ trong lĩnh vực văn hóa, nghệ thuật (Vận động viên trẻ, nghệ sĩ trẻ tài năng)
- Tài năng trẻ trong lĩnh vực khác

2. Các lĩnh vực tài năng trẻ là thế mạnh của địa phương
3. Các lĩnh vực tài năng trẻ là ưu tiên chiến lược của địa phương
4. Những đóng góp của đội ngũ tài năng trẻ đối với sự phát triển kinh tế-xã hội của địa phương

II/KẾT QUẢ CÔNG TÁC TÀI NĂNG TRẺ GIAI ĐOẠN 2010-2015

1. Các chủ trương, quan điểm chỉ đạo

- Các Nghị quyết, Kết luận, văn bản.... của Tỉnh ủy, UBND, các sở, ngành của tỉnh, thành về công tác tài năng trẻ

- Các văn bản, nghị quyết, kết luận..... của Đoàn Thanh niên về công tác tài năng trẻ.
2. Kết quả công tác tài năng trẻ 

- Công tác phát hiện, tìm kiếm tài năng trẻ

- Công tác thống kê, theo dõi tài năng trẻ

- Công tác tập hợp tài năng trẻ: mô hình tổ chức và hoạt động của các Hội, Câu lạc bộ tài năng trẻ,... theo lĩnh vực chuyên môn, địa bàn, sở thích.
- Công tác bồi dưỡng, đào tạo tài năng trẻ

- Công tác hỗ trợ, bảo trợ tài năng trẻ

- Công tác phát huy, sử dụng, đãi ngộ tài năng trẻ

- Các chính sách về tài năng trẻ của địa phương
- Các chương trình, đề án, dự án.... về công tác tài năng trẻ của địa phương đã, đang và sẽ triển khai thực hiện.

3. Thực trạng bộ máy tổ chức chuyên trách công tác tài năng trẻ

- Về bộ máy, bộ phận chuyên trách tài năng trẻ 
- Về cán bộ phụ trách công tác tài năng trẻ
4. Đánh giá chung: 
- Các kết quả chính của tổ chức Đoàn trong công tác tài năng trẻ
- Những bài học kinh nghiệm hay có thể tổng kết, phổ biến nhân rộng.

- Những khó khăn gặp phải trong công tác tài năng trẻ của địa phương

III/ PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC TÀI NĂNG TRẺ GIAI ĐOẠN 2016-2020
IV/ NHỮNG ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
- Đối với Đảng, Nhà nước

- Ban Bí thư Trung ương Đoàn

- Cấp ủy, Chính quyền địa phương
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